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1. Przedstawienie otoczenia - gmina Ozaréw

Gmina znajduje si¢ we wschodniej czesci wojewodztwa swigtokrzyskiego, w powiecie
opatowskim, na obszarze Przedgérza Itzeckiego, Matopolskim przetomie Wisty oraz Wyzynie
Sandomierskiej. Siedziba gminy jest Ozaréw, polozony 40 km od Tarnobrzegu i 80 km od Kielc.
Przez gming przebiegajg szlaki komunikacyjne: linia kolejowa (Skarzysko Kamienna — Rzeszow)
oraz odcinki drég krajowych nr 74 (Kielce — Krasnik) i 79 (Warszawa — Tarnobrzeg). Powierzchnia

gminy wynosi 183,29 km2.

Ozaréw usytuowany jest na pétnocnym zboczu Gér Swigtokrzyskich, na pograniczu lesséw
sandomierskich i obszaréw piaszczystych pozostawionych przez zlodowacenia. Na terenie gminy
znajdujg si¢ takze duze pokfady wapnia, ktory jest wydobywany w kamieniolomach w okolicach

Ozarowa.

Z aktvalnych danych wynika, ze gming zamieszkuje 10260 0sob z czego 58% to osoby w
wieku poprodukcyjnym, 25% w wieku produkcyjnym i 16% w wieku przedprodukcyjnym. Gestosé

zaludnienia wynosi 56 os./km?2.

Najwazniejszym walorami przyrodniczymi jest Dolina Wisty z licznymi starorzeczami —
Jezioro Czarne, Jezioro Przeria, a takze lasy fegowe. Obszary lesne obejmujg 20% powierzchni
gminy, w tym drzewostan datowany na ok 200 lat. Na terenie gminy znajduje si¢ takze 14 pomnikéw

przyrody.

2. Diagnoza
Diagnoza zostala oparta na przeprowadzonych spisach inwentarzowych, wywiadu
nieustrukturyzowanego oraz ankietach przeprowadzonych wsréd 50 uczniéw (w tym 25 SPE) i 15

nauczycieli w dniach 19 —23.06.2023 r.

2. 1 Charakterystyka placowki

Szkola Podstawowa ,,u Sklodowskiej” znajduje si¢ na obszarze gminy Ozaréw. Za placowke
odpowiedzialne jest Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Zespolu Szkél w Ozarowie im. Marii
Skiodowskiej — Curie, ktére prowadzi réwniez zlobek, przedszkole oraz klub seniora. Celem
stowarzyszenia to m.in. dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnej, czy wyréwnywanie szans uczniéw

pochodzacych z gminy Ozardow.



2. 1. 1 Charakterystyka uczniow

Aktualnie w szkole uczy sie 123 ucznioéw (55 dziewczynek i 68 chtopcéw) w 8 oddziatach.

Do szkoty uczeszcza:

14 uczniéw z niepetnosprawnosciami - uczniowie posiadajacy orzeczenie o ksztalceniu
specjalnym wydanym przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng objgci na terenie
placowki pomoca psychologiczna - pedagogiczng z uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych. Sa to 2 dziewczynki oraz 12 chlopcéw, ktorzy posiadaja
niepetnosprawnosci intelektualna w stopniu lekkim (3 dzieci); niepetnosprawnos¢ ruchowa
wraz z afazja (2 dzieci); autyzm w tym zespot Aspergera (4 dzieci), zespol Aspergera (2
dzieci); maja niepelnosprawnos¢ sprz¢zona - autyzm oraz niepetnosprawnos¢ intelektualng w
stopniu lekkim (1 dziecko) lub sa dzie¢mi niedowidzacymi (2 ucznidéw).

50 uczniéw posiada specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ (SPE) - odnosza si¢ do dzieci, ktore
borykaja si¢ z trudnosciami w przyswajaniu materiatu ze szkolnych lekcji. To moze dotyczy¢
zarobwno uczniow z dysleksja i dysgrafia, jak i tych, ktérzy maja zaburzenia funkcji
jezykowych, percepcji, motoryki, uwagi i pamigci.

9 uczniéw ma deficyt kompetencji i zaburzen jezykowych - zaburzenia mowy, jezyka i
komunikacji u uczniéw odnosza si¢ do zakldcen w obszarze zwigzanych ze soba dzialan
psychicznych i kompetencji czlowieka, ktére moga wplynaé¢ na zagrozenia dla ogdlnej
funkcjonalnosci w réznych aspektach rozwoju.

5 uczniow cierpi na przewlekle choroby np. cukrzyca, padaczka,

6 ucznibw ma zaburzenia zachowania i emocji - objawiajg si¢ poprzez trudnosci w
dostosowywaniu sie do otoczenia, skutecznym radzeniu sobie w réznych sytuacjach,
wiasdciwym rozumieniu tych sytuacji oraz prawidlowej ocenie ich.

3 uczniéw znajduje si¢ w kryzysowej sytuacji lub traumatyczne;j,

5 uczniow jest zaniedbanych srodowiskowo ze wzgledu na sytuacje bytows,

1 uczen ma trudnosci z adaptacja ze wzgledu na réznice kulturowe i zmiany edukacyjne.

fdusia Uczniowie
Klasa o Dziewczynki Chtopcy Uczniowie ON doswiadczeni
uczniow L
migracja
I 10 3 7 2 -
II 9 5 - - -




I11 9 - -
v 13 6 7 2 -
Vv 18 8 10 3 -
VI 21 11 10 2 -
VII 32 14 18 4 -
VIII 11 4 7 1 1
Razem 122 56 66 14 1

Tabela 1. Liczba uczniow w szkole.

2. 1. 2 Charakterystyka kadry

W placéwcee zatrudnionych jest 26 nauczycieli: 21 nauczycieli poczatkujacych, 1 nauczyciel
mianowany oraz 4 dyplomowanych. Poza nimi w placéwce w ramach zespohu psychologiczno —
pedagogicznego pracuje takze psycholog, pedagog specjalny, logopeda, doradca zawodowy oraz 6
nauczycieli wspomagajacych i pedagog szkolny. Oprocz tego 1 nauczyciel ukonczyl studia z zakresu
terapii pedagogicznej, 1 nauczyciel posiada uprawnienia do gimnastyki korekcyjno—
kompensacyjnej, jeden nauczyciel posiada kwalifikacje w zakresie surdopedagogiki i
tyflopedagogiki, jeden nauczyciel posiada kwalifikacje logopedyczne,lnauczyciel posiada

kwalifikacje z zakresu autyzm, Asperger.

Nauczany przedmiot Liczba nauczycieli

Nauczanie wczesnoszkolne 3

Jezyk polski

Jezyk angielski

Jezyk niemiecki

Przyroda
Matematyka

Biologia

Fizyka

Ll N B S B e e )

Chemia

—

Informatyka

Historia
Technika
Plastyka
WF
Muzyka 1

Przedsigbiorczos¢ 1

—_— == = N




Doradztwo zawodowe | |

Tabela 2. Liczba nauczycieli nauczajacych dany przedmiot.

Udziat pracujacych kobiet i mezczyzn

2. 2 Analiza wynikéw egzaminow ésmoklasistow
Przez ostatnie trzy lata (2021, 2022, 2023) wyniki uczniéw szkoty z egzaminu 6smoklasistow
z jezyka polskiego byly znaczono nizsze niz wyniki ogdlnopolskie, wojewodzkie. W dwoch z trzech

analizowanych okresach szkota wypadla gorzej niz gmina.
e SP ,u Sklodowskiej: 2021 — 36,63%, 2022 — 55,68%, 2023 — 40,88%,
e gmina Ozaréw: 2021 — 56,96%, 2022 — 54,83%, 2023 - 56,09%
e wojewodztwo swietokrzyskie: 2021 — 59,1%, 2022 — 59,42%, 2023 — 64,51%

e Polska: 2021 — 60%, 2022 — 60%, 2023 — 66%.
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Podobne rezultaty uczniowie osiagngli takze z matematyki. Uczniowie Szkoty Podstawowej

osiagneli w tegorocznym sprawdzianie z matematyki sredni wynik 56,15%. Jest to wynik lepszy od

sredniego wyniku w gminie (48,07%) i wojewddztwie (53,23%), ale nizszy od sredniego wyniku w
kraju (66%).

SP ,.u Sklodowskiej”: 2021 — 28,5%, 2022 — 81,92%, 2023 — 56,15%,

gmina Ozaréw: 2021 — 42,8%, 2022 — 54,28%, 2023 — 48,07%

wojewodztwo $wigtokrzyskie: 2021 — 47,02%, 2022 — 57,1%, 2023 — 53,23%
Polska: 2021 — 47%, 2022 — 57%, 2023 — 66%.

Wyniki egzaminu osmioklasistow- matematyka
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Uczniowie osiagajg sukcesy w jezyku angielskim. Ich wyniki z ostatnich 2 lat sa wyzsze niz dla
gminy, wojewodztwa.

e SP . u Sklodowskiej™: 2021 — 34,50%, 2022 — 78,56%, 2023 — 65,85%,

e gmina Ozaréw: 2021 — 62,61%, 2022 — 64,36%, 2023 — 58,64%

o wojewddztwo swigtokrzyskie: 2021 — 64,51%, 2022 — 65,13%, 2023 — 64,46%

e Polska: 2021 — 66%, 2022 — 67%, 2023 — 53%.

Wyniki egzaminu osmioklasistow- jezyk agielski
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2. 3 Obszary barier w placowce

W toku analizy wynikéw ankiet oraz rozméw wyszczegolniono bariery z ktérymi borykaja

si¢ uczniowie i nauczyciele szkoty.

Bariera Finansowa. Dzieciom brakuje mozliwosci rozwijania lub doskonalenia swoich
umiejetnosci zarowno w placowce edukacyjnej, jak i poza nig (70% uczniow wskazato, ze nie
uczeszeza na zajecia dodatkowe). W trakcie wywiadow z rodzicami wskazywano na liczne bariery,
ktore utrudniajg dzieciom uczgszczanie na zajecia dodatkowe. Najwazniejsza z nich jest bariera
finansowa. Rodzice nie sa w stanie ponies¢ wysokich wydatkow zwigzanymi z zajgciami. Ta sama
bariera dotyczy réznych rodzajow terapii, ktéra pomaga dzieciom z specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi i dzieciom niepelnosprawnych w wyréwnywaniu swoich szans. Dostgpnosé zajec



dodatkowych lub specjalistycznych w miejscowosci jest bardzo mala, przez co rodzice, jesli sie
zdecydujg zapisa¢ dzieci na zajecia w miejscowosciach oferujacych dane zajecia, ponosza dodatkowe

koszty dojazdéw (ceny paliw, ceny za oplate parkingows, bilety komunikacyjne).

Kadra edukacyjna z jednej strony zdaje sobie sprawe z pilnej potrzeby specjalistow. Jednak z
drugiej strony, istnienie niskich plac w zawodzie nauczyciela stanowi znaczaca barierg, utrudniajgca
rozwijanie ich kompetencji i kwalifikacji. To zjawisko jest czesto uwazane za glowny powdd, dla
ktérego wielu nauczycieli nie podejmuje wysitku w kierunku dalszego rozwoju zawodowego. Po
drugie, niskie place sprawiaja, ze nauczyciele czesto nie widza konkretnej korzysci finansowej ani
mozliwosci awansu zwigzanego z posiadaniem dodatkowych kwalifikacji. To zniecheca ich do
inwestowania w kosztowne kursy lub szkolenia, ktére bylyby niezbedne do osiagnigcia wysokiego

poziomu specjalizacji.

Szkofa nie jest w stanie sprosta¢ réwniez wymaganiom edukacyjnym tzn. zapewnié
odpowiednig liczb¢ godzin zajg¢ terapeutycznych, dodatkowych, doradztwa zawodowego ze
wzgledu na ograniczenia finansowe z jakimi sie boryka. Obszar ten obejmuje réwniez wyposazenie

placowki.

Bariera Réwnosciowa. Dotyczy zaréwno kadry i uczniéw. Dziewczynki czesto sa
niestusznie postrzegane przez swoich rowiesnikoéw jako stabsze lub mniej inteligentne od chtopcow,
zwlaszcza jesli chodzi o zrozumienie technologii i nauk scistych. To nieprawdziwy stereotyp, ktory
czgsto wynika z fatszywych przekonar, jakie dzieci mogg przynosi¢ ze soba z domu i powielane sa
w szkole. W rzeczywistosci, w trakcie rozméw z nauczycielami wyniklo, ze wykazuja one wyrazne
zainteresowania obszarami techniki i nauk scistych, jednak rezygnuja z dalszego zglebiania tematu
ze wzgledu na nie przychylnie komentarze od kolegéw z klasy, w momencie. gdy wykonaja jakis
blad. W badaniu klas starszych 3 na 5 dziewczat wskazato, ze boja sie wybraé profil klasy/rodzaj
szkoly, ktdry je interesuje, ze wzgledu na negatywna opinig rodziny lub przyjaciot. Dwie dziewczynki

odpowiedzialy, ze decyzje do jakiej szkoly péjda podijeli rodzice.

62% pracownikéw to kobiety, ktére czgsto musza godzié zycie prywatne z zyciem
zawodowym. Bariera, kt6rg napotykaja zwigzana jest z terminami szkolen, ktére odbywaja sie w
godzinach wolnych od pracy, a takze miejscowosciach znacznie oddalonych poza miejscem
zamieszkania. Ponad to 73% badanych nauczycieli jest zdania, ze kobiety sa w trudniejszej sytuacji
zwiazanej z wykonywaniem zawodu. Wiaze si¢ to nie tylko z aspektem finansowym, ale takze z
odgrywaniem kobiecej roli spolecznej - roli matki, ktéra moze przyczynié sie do koniecznosci
laczenia pracy z opieka nad dzieémi. Duzy udzial kobiet oraz niskie place w polaczeniu z

odgrywaniem rdl spotecznych tworzy charakterystyczne zjawisko tzw. rézowych kolnierzykéw. Bez
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duzego nakladu (finansowego oraz poswiecenia zycia prywatnego) z ich strony awans jest

praktycznie niemozliwy.

Bariery w ofercie edukacyjnej. Nauczyciele wraz z uczniami zidentyfikowali kilka
kluczowych barier w dziedzinie edukacji, ktére dotykaja zaréwno uczniéw z réznymi potrzebami, w
tym uczniéw z niepelnosprawnosciami (ON) i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE), jak i
uczniéw bez potrzeb. Obecne programy nauczania nie nadazaja z szybko zmieniajagcym sig
spoleczenstwem. Tresci nauczania czesto sa przestarzale i nie uwzgledniaja aktualnych aspektow
spoleczenstwa cyfrowego. Ponadto programy sg czgsto zbyt ogolne i niewystarczajaco elastyczne,
aby dopasowa¢ sie do indywidualnych potrzeb uczniow. Zaplecze edukacyjne jest przestarzale i
nieadekwatne do obecnych wymagan dzieci. W ich oczach materialy odbierane s3 jako nudne,
powtarzajace si¢ oraz malo kreatywne. Brakuje nowoczesnych technologii oraz rozwiazan, ktore
moglyby byé wykorzystywane do wspierania procesu uczenia sie, a takze pasowaty do aktualnych

trendow w edukacji.

2. 4 Obszar problemow placowce

Bariery napotkane w placéwce tworzg szereg przeszkdd sg to m. in:

Niewystarczajaca oferta zaje¢ dodatkowych w szkole ksztaltujacych kompetencje
cyfrowe i wdrazajacych nowoczesne metody nauczania powigzana z brakiem odpowiedniego
sprzetu i pomocy TIK oraz niechecia uczennic do nauki przedmiotow scistych. Wsrod
nauczycieli i uczniow wystepuje niski poziom zielonych kompetencji. Uczniowie majg
niewystarczajaca Swiadomos$¢ dotyczaca zmian klimatu i mozliwosci wplywania pozytywnie na
klimat w zyciu codziennym (recykling, oszczedno$¢ energii etc.). Zajecia realizowane w szkole
niedostatecznie ksztaltujg uwaznos$¢ i wrazliwos¢ na ochrone srodowiska u uczniéow, co przeklada sie
na niska dbalo$¢ i zainteresowanie najblizszym otoczeniem przyrodniczym. Nauczyciele nie
posiadaja kompleksowej i aktualnej wiedzy nt. ksztaltowania zielonych kompetencji u uczniow, w

szkole brakuje do tego takze odpowiednich narzedzi metodycznych.

Niewystarczajgca oferta zaje¢ dodatkowych odpowiadajacych na wyniki uczniow na
egzaminie zewnetrznym. Szkola na sprawdzianie dsmoklasisty w 2023 r. osiggnela nizsze wyniki
od $rednich wynikow dla Polski z jezyka polskiego (wynik odbiegat takze znacznie od $redniej dla
gminy Ozaréw i wojewddztwa Swietokrzyskiego) i matematyki. Wyniki te przedstawiajg sig
nastepujaco [w nawiasie srednia dla Polski]: matematyka 56,15% [66%], jezyk polski 40,88% [66%].
Z kolei wyniki z jezyka angielskiego [65,85%] byly wyzsze niz $rednia kraju [53%], wojewddztwa

[64,46%)] i gminy [58,64%]. Uczniowie osiagajacy stabe wyniki na egzaminach i w nauczaniu

10



wykazujg niski poziom szybkiego uczenia sig i zapamietywania. Gorsze wyniki uczniowie czesto tez

osiagali w poprzednich latach z jezyka polskiego, czy matematyki (2021).

Niska wiedza uczniéow i nauczycieli na temat zmian klimatu. Wéréd nauczycieli i
uczniow wystepuje niski poziom zielonych kompetencji. Wraz z rozwojem technologii zaistniata
konieczno$¢ zwiekszania um. informatycznych u uczniéw z uwzglednieniem higieny cyfrowej.
Uczniowie w ankietach (80% wskazan) wskazali na wysokie zainteresowanie nowoczesnymi
technologiami i zajeciami informatycznymi (m.in. robotyka, programowanie, kodowanie)
podazajacymi za trendami gospodarki. W szkole pracuja nauczyciele posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje do prowadzenia zaje¢ informatycznych budzacych wséréd uczniéw najwieksze
zainteresowanie, ale szkola nie posiada odpowiedniego sprzetu i pomocy do realizacji tych zajec.
Uczniowie oraz nauczyciele wskazali takze w ankietach na bariery finansowe zwigzane z
poszerzaniem zainteresowan uczniéw. Rodzice nie s3 w stanie zapewni¢ dziecku platnych zajec
rozwijajacych ich uzdolnienia i zainteresowania, a oferta edukacyjna szkoly jest w tym obszarze zbyt

uboga. Natomiast dojazd do wiekszych osrodkéw miejskich jest obcigzajace dla dzieci.

Tacy uczniowie czesto nudza sie podczas lekcji, co obniza ich motywacje. Nauczyciele
czesciej skupiaja si¢ na uczniach wykazujacych problemy w nauce, przez co czesto ,nadganiajg”
materiat podstawy programowej. Uczniowie zdolni i zainteresowani tematem podczas lekcji nie maja
szans na zdobycie wiedzy ,,ponad". Ponadto, w szkole brakuje dziatan aktywizujacych dziewczynki
do nauki przedmiotéw $cistych. Dziewczynki sq stereotypowo postrzegane jako mniej uzdolnione w
tych dziedzinach na rzecz przedmiotéw humanistycznych. Przeklada sie to takze na sytuacje na rynku
pracy - niski udzial kobiet w zawodach technicznych. Z tego powodu stawia sie im nizsze wymagania
1 mniej zacheca do zglebiania nauki przedmiotéw $cistych, a ich ewentualne niepowodzenia ttumaczy
brakiem naturalnych predyspozycji. To prowadzi do mniejszego zaangazowania uczennicy w nauke
danego przedmiotu oraz utrwalenia wiary o wiasnej stabosci w danej dziedzinie. Uczniowie maja
niewystarczajacg $wiadomos¢ dot. zmian klimatu i mozliwosci wplywania pozytywnie na klimat w
zyciu codziennym (recykling, oszczedno$¢ energii etc.). Zajecia realizowane w szkole
niedostatecznie ksztaltuja uwaznos¢ i wrazliwos$¢ na ochrone $rodowiska u uczniéw, co przeklada sie
na niskq dbatos¢ i zainteresowanie najblizszym otoczeniem przyrodniczym. Nauczyciele nie
posiadajg kompleksowej i aktualnej wiedzy na temat ksztaltowania zielonych kompetencji u uczniéw,
w szkole brakuje do tego takze odpowiednich narzedzi metodycznych. Dodatkowo brakuje sprzetu,
ktéry méglby wspoméc w poszerzaniu §wiadomosci z tego zakresu. Zauwazalne sa braki w zasobach

placéwki.
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Bledne wybory dalszej Sciezki edukacyjnej uczniow wynikajace z nieznajomosci
wlasnych predyspozycji i lokalnej oferty edukacyjnej oraz niskiej Swiadomosci wpltywu wyboru
$ciezki ksztalcenia na przysziosé u uczniow. Gléwna barierg dla uczniéw w tym obszarze jest zbyt
matla liczba godzin doradztwa zawodowego w szkole, co wynika gtéwnie z ograniczen finansowych.
Nauczyciele nie znajg predyspozycji, szans i mocnych stron uczniéw w zakresie wyboru kierunkéw
dalszej nauki i nie sq w stanie poméc uczniom w wyborze odpowiedniej szkoly w kolejnym etapie
ksztalcenia. Skutkiem tego sq czesto bledne wybory Sciezek rozwoju i kariery przez uczniéw, a co za
tym idzie, takze wzrost bezrobocia lub szybkie wypalenie zawodowe w dorostym zyciu. Dlatego tak
wazne jest, aby uczniowie poznali wszystkie mozliwosci rozwoju, a takze otrzymywali wsparcie w
podejmowaniu decyzji o wyborze $ciezki kariery. W rezultacie moze to przyczyni¢ sie do

zmniejszenia bezrobocia i poprawy ogélnego rozwoju spoteczenstwa.

Niska $wiadomosé uczniéw i nauczycieli na temat dyskryminacji. Przeprowadzona
diagnoza potrzeb wykazala, ze na terenie placéwki dochodzi do zdarzen dyskryminujacych wsréd
rowiesnikéw, w szczegdlnoéci narazone sg na nie uczniowie posiadajace specyficzne trudnosci
zyciowe (niepelnosprawnosc¢, niepelna rodzina, ubdstwo). Stad koniecznos¢ realizacji zajec z zakresu
zapobiegania dyskryminacji i przemocy wyjasniajace dodatkowo takze idee edukacji wlaczajqcej w
szkole. Nauczyciele, mimo wyraznych staran, nie zawsze sq w stanie rozpozna¢ akty przemocy I
dyskryminacji (ktére nie zawsze s oczywiste i widoczne golym okiem). Rozwiazaniem tego
problemu moze by¢ wprowadzenie programu edukacyjnego, ktory zwiekszy swiadomos¢ uczniéw i

nauczycieli na temat dyskryminacji oraz przemocy.

2. 5 Potrzeby uczniow SP ,,u Sklodowskiej”

Potrzeba prowadzenia zajec ekologicznych i dzialan z zakresu kompetencji cyfrowych.
W wyniku przeprowadzonych ankiet dzieci wykazuja powazne braki w wiedzy z zakresu dzialan
proekologicznych. Nie potrafig wskaza¢ jednoznacznie co oznacza pojecie “ekologia™ ani czym si¢
zajmuje. Tylko 30% dzieci umialo odpowiedzie¢ na to pytanie, jednak w uzasadnieniach nie pojawity
si¢ stowa kluczowe takie jak np. “recykling”, “oszczg¢dzanie energii”, “oszczgdzanie wody”, “ochrona
srodowiska”. Ksztaltowanie postaw ekologicznych wsrdd ucznidow wymaga wsparcia ze strony kadry.
Poziom kompetencji cyfrowych jest na stosunkowo niskim poziomie, pomimo zainteresowania
nowymi technologiami, zdobywaniem wiedzy w obszarze kodowania, programowania i robotyki.
Powodem jest infrastruktura edukacyjna w szkole, ktora uniemozliwia wlasciwy rozwoj pasji i
zainteresowan z tego obszaru. Dlatego konieczne jest dostosowanie srodowiska edukacyjnego do

potrzeb uczniéw, ktorzy pragng poglebiaé¢ swoja wiedzg w tych dziedzinach. W trakcie prowadzenia

tych dzialan warto wprowadzié pojecia zwigzane z higiena cyfrowg. Kadra wskazata, ze zdarzylo sig
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im zaobserwowa¢ zmeczenie u dzieci, pomimo wczesnych godzin, tlumaczyly korzystaniem z

komputera/tabletu do pdznych godzin wieczornych.

Potrzeba dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych, minimalizujacych réznice oraz
rozwijajacych. Wyniki egzaminéw wskazuja na brak wystarczajacej liczby zajeé¢ dodatkowych,
podczas ktérych uczniowie mogliby pracowaé nad wyréwnywaniem swojej wiedzy z przedmiotéw
egzaminacyjnych. Jest to szczegdlnie wazne, poniewaz zrdznicowany poziom wiedzy na takim
etapie, moze prowadzi¢ do zniechecenia do dalszej nauki, a to z kolei bedzie tworzy¢ coraz wigksze
nierdwnosci na dalszych etapach, jak i w dorostym zyciu. Nalezy takze wzia¢ pod uwage potrzeby
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (stanowigcych 60% spotecznosci uczniowskiej),
ktorzy nie potrafia przyswaja¢ wiedzy w tak fatwy sposéb jak ich réwiesnicy. Czgsto tez problem z
diugotrwalym utrzymaniem uwagi i tatwo si¢ denerwuja, gdy co$ im przez dhugi czas nie wychodzi.
Dzieci te wymagaja nie tylko zaje¢ dodatkowych, pozwalajacych na poszerzanie wiedzy w swoim
tempie, ale réwniez indywidualnych terapii w celu niwelowania deficytow. Dotyczy to rowniez dzieci
ON. a takze dzieci z zaburzeniami wyrazania emocji i zachowan, czy z deficytami umiejetnosci
Jezykowych. Kompleksowa i indywidualna praca z dzieckiem moze by¢ efektywna, kiedy bedzie ona
regularna, wykorzystywata wypracowany potencjal dziecka. Wsparcie ze strony rodzicéw jest lub
Jest potowicznie utrudnione z wielu powodéw, takich jak brak wiedzy i umiejgtnosci, brak dostepu
do informacji lub brak czasu. Przeszkoda jest tez wspomniana wczeéniej bariera finansowa rodzin

uczniow.

Nauczyciele wskazuja, ze dzieci uzdolnione czgsto majg duze potrzeby poznawcze i
potrzebuja nowych wyzwan. Zajecia z podstawy programowe;j sa czesto dostosowywane do potrzeb
ucznioéw, ktérzy potrzebujg dodatkowego wsparcia w opanowaniu materiatu. To powoduje u dzieci
bez specjalnych potrzeb obnizenie motywacji, frustracje, odbieranie zaje¢ jako nudnych i malo
cieckawych. Dodatkowe, rozwijajace zajgcia moga réwniez poméc im w nawiazywaniu kontaktow z

innymi dzie¢mi o podobnych zainteresowaniach, z ktérymi na co dzien nie maja stycznosci.

Potrzeba zwigkszenia preorientacji zawodowej. W trakcie przeprowadzanych badan wérod
starszych klas (14 ankietowanych) ujawnity si¢ istotne potrzeby zwiazane z podejmowaniem
swiadomych decyzji dotyczacych whasnej przysztosci edukacyjnej i zawodowej. Ankiety wykazaty,
ze uczniowie majg slabg orientacje i wiedzg dotyczaca swoich mocenych i stabych stron (tylko 2 byla
pewna swojego wyboru) nie potrafig wskaza¢ planéw wyboru szkoty ponadpodstawowej, a takze nie
majg wystarczajacej wiedzy na temat rynku pracy. Co wigcej dziewczeta wskazywaly réwniez na
sktonnos¢ do wyboru klas/ szkdl o profilu humanistycznym/ogélnym ze wzgledu na otoczenie niz

faktyczne ich zainteresowania oraz pasje. Powodem takich zjawisk moze byé niewystarczajaca liczba
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godzin doradztwa zawodowego, brak wsparcia ze strony nauczycieli w ocenie swoich mozliwosci,
dobrych i ztych stron. Zle dopasowanie dalszej drogi moze negatywnie skutkowac¢ w przysztym zyciu

zawodowym.

Potrzeba wprowadzenia zaje¢ antydyskryminacyjnych. Niestety, badanie wykazalo
zjawisko dyskryminacji w szkole. Ponad 16 dzieci byto ofiarami lub swiatkami takich wydarzen na
terenie placowki. Glownymi ofiarami tej dyskryminacji wydaja si¢ by¢ dzieci, ktdrych sytuacja
finansowa rodziny nie jest korzystna, sg dzie¢mi z SPE, deficytem kompetencji jezykowych lub maja
problem z odlezieniem si¢ kulturowo w Polsce. Dyskryminacja objete sa takze dziewczynki, ktore
rezygnujg ze swoich zainteresowan, ze wzgledu na opinig¢ rowiesnikow czy wymagan rodzicéw
wobec nich. Dzieci nie maja swiadomosci o realnych skutkach zngcania si¢ nad druga osoba, nie
potrafia jej sie przeciwstawi¢. Dyskryminacja w szkole to problem, ktory nie tylko wplywa
negatywnie na rozwoj uczniow, ale takze niesie ze soba ryzyko dlugoterminowych konsekwencji
spotecznych. Podjgcie rozmaitych dzialan profilaktycznych z tego zakresu moze znaczaco przyczynic

si¢ do komfortu zycia tych dzieci w placowce, ale takze poza nia.

2. 6 Potrzeby kadry ,,u Sklodowskiej”

Potrzeba wykwalifikowanej kadry z zakresu integracji sensorycznej,
oligofrenopedagogdéw 1 kadry z kwalifikacjami do pracy z dzieémi autystycznymi. Ankieta
przeprowadzona w placowce wskazuje, ze nauczyciele nie maja kompetencji do prowadzenia zajgc¢
specjalistycznych. Takie zajgcia sa niezbedne do poprawnego funkcjonowania dzieci w szkole. Duza
cz¢s¢ kadry nauczycielskiej w placéwee jest nauczycielem poczatkujgcym, ktora dopiero rozpoczyna

swoja droge zawodowa.

Pracownicy wyrazaja che¢ do podnoszenia kwalifikacji, jednak wskazuja réwniez na
ograniczenia, ktore uniemozliwiaja im zdobywanie kompetencji. Sa to m.in.: wysokie koszty kursow,
szkolen i studidéw podyplomowych, ich terminy kolidujace z zyciem prywatnym nauczycieli —zajecia
odbywaja si¢ poza miejscem zamieszkania, wymagaja dojazdu, ktory jest nie mozliwy ze wzgledu na
zycie osobiste, ograniczenie strukturalne, zwiazane z postrzeganiem rol spolecznych, brak wsparcia
ze strony otoczenia, stan zdrowia ktéry nie pozwala aktualnie na doszkolenia. Zdobycie nowych
umiejetnosci przez pracownikow szkoly moze znaczaco przyczynic sie do zwigkszenia efektywnosci
nauki dzieci z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zacheci je do podejmowania dalszych dziatan
w zdobywaniu i poszerzaniu wiedzy, odkrywaniu swojego potencjatu dzigki nowym metodom pracy.
Pozwoli to rowniez na dalsza mozliwos¢ rozwoju kariery wsréd pracujacych kobiet, wzrostu poczucia

wlasnej warto$ci, zwigkszenia motywacji i poprawy jakosci zycia.
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Potrzeba podniesienia kompetencji z zakresu ekologii. Podobnie jak wiedza uczniéw,
wiedza kadry ogranicza si¢ do minimalnej wiedzy na temat ochrony $rodowiska. Istotne jest
podnoszenie kompetencji kadry pedagogicznej w obszarze dziatan proekologicznych. Nauczyciele
odgrywaja kluczowa role w ksztaltowaniu postaw i swiadomosci ekologicznej uczniéw. Wazne jest,
aby sami byli dobrze wyksztalceni w tej dziedzinie, by mogli przekazywaé uczniom aktualne
informacje i inspirowaé ich do dzialan na rzecz ochrony srodowiska. Szkota nie posiada takze
dobrego zaplecza dydaktycznego, aby realizowaé edukacje w tym zakresie, co skutecznie

uniemozliwia i demotywuje kadre w podejmowaniu jakichkolwiek dziatan.

Potrzeba wsparcia w rozpoznawaniu zjawisk dyskryminacji i przeciwdzialania jej. Cho¢
wielu nauczycieli jest swiadomych, ze w szkole wystepuja niepokojace przypadki dyskryminacji
uczniow, wskazuja, ze brakuje im kompetencji i wiedzy, aby skutecznie ja rozpoznawaé i
przeciwdzialaé takim zjawiskom. Kluczowe jest wigc dostarczenie nauczyciclom odpowiedniego
wsparcia i narzedzi metodycznych, aby stworzyé bezpieczne srodowisko szkolne, w ktérym kazde
dziecko ma réwne szanse i czuje si¢ akceptowane. Wspieranie nauczycieli poprzez warsztaty lub
szkolenia rozpoznawania i zwalczania dyskryminacji stanowi pierwszy krok w kierunku tworzenia

bardziej rownosciowych szkol.

2.7 Potrzeby SP ,,u Sklodowskiej” dotyczgce wyposazenia

placowki

Ponizej przedstawiono list¢ potrzeb wyposazenia szkoly, w oparciu o potrzeby uczniow i
nauczycieli, ktére moga przyczyni¢ si¢ do efektywnosci nauki, niwelowania deficytow, rozwijaniu

nowych kompetencji (dziatania proekologiczne, kompetencje cyfrowe).

Lp. Zakup sprzetu i pomocy TIK Ilosé

1 |Zestaw edukacyjny do nauki podstaw kodowania i programowania|8 zestawow
(zestaw sklada si¢ z niezbgdnego wyposazenia, tj. mikrokomputera,
glodnika, plytki rozszerzajacej, wyswietlacza oraz okablowania, a takze
z czujnikéw: odleglosei, natezenia Swiatla, gestow)

2 |Ramig robota do nauki kodowania i programowania robotéw (zestaw |1 zestaw
sktada si¢ z: ramienia robota, koncéwki laserowej, uchwytu
pneumatycznego, pompki ssacej, zestawu do rysowania przy pomocy
markera oraz drukowania 3D)

3 |Zestaw edukacyjny do nauki podstaw elektroniki wraz ze|8 zestawdw
scenariuszami pracy (zestaw sklada si¢ z czujnika przeszkod, testera
pilotow, sterownika)

4  |Zestaw edukacyjny do nauki robotyki i programowania dla uczniéw SP |1 zestaw
(zestaw sklada si¢ z 6 robotow edukacyjnych, 3 wyrzutni, 3 zestawéw
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do rysowania, 3 chwytakow, 12 Iacznikow do klockéw, maty
winylowej)

S |Zestaw naglasniajacy do stworzenia radiowezla szkolnego 1 zestaw
(wzmacniacz, mikrofon z podstawka oraz 20 gtosnikéw nasciennych)

6 |Zestaw multimedialny do stworzenia wirtualnej gazetki szkolne;j 1 zestaw
(odtwarzacz multimedialny z oprogramowaniem oraz ekran LCD 55")

Lp. Wyposazenie sali integracji sensorycznej Tlosé
1 Sensoryczna pitka fasolka 1 sztuka
2 |Maglownica 1 sztuka
3 |Mata do masazu stop 1 sztuka
4 | Tunel nieskonczonosci 1 sztuka
5 |Dyski sensoryczne 1 sztuka
6 |Podswietlany shaker 1 sztuka
7  |Swiecaca skrzynka z uktadem wspdtrzednych I sztuka
8 |Zygzakowata klepsydra 1 sztuka
9 | Dwukolorowa klepsydra 1 sztuka
10 |Kula plazmowa 1 sztuka

Lp. Pomoce dydaktyczne do zajeé¢ proekologicznych Ilosé
1 Lornetka outdoorowa, przyblizenie 8 x 42 8 sztuk
2 |Lornetka lekka dziecigca, przyblizenie 10 x 42 8 sztuk
3 |Lupa powigkszajaca 8 sztuk
4  |Tasma miernicza do drzew - 20m do wyznaczania pomnikow | sztuka

przyrody
5 |Mikroskop terenowy o odwréconej konstrukeji wraz z kontrastem 1 sztuka
fazowym
6  |Przewodniki specjalistyczne do rozpoznawania ptakéw, owadow, 6 sztuk
drzew - po 2szt
7 | Gry przyrodnicze Memory dla dzieci (drzewa i ssaki) 2 sztuki
Drewniany zestaw edukacyjny do rozpoznawania roslin i zwierzat 2 sztuki
9 | Zestaw plansz dydaktycznych dotyczacy drzew i ptakow 6 sztuk
10 [Mobilna szklarnia szkolna do hodowli roslin 1 sztuka
11 |Drewniana sortownia $mieci - pomoc edukacyjne do nauki recyklingu |1 sztuka
Lp. Pomoce dydaktyczne do zajeé psychologiczno-pedagogicznych Hos¢
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Poradnik edukacyjny na temat indywidualizacji nauczania w klasach
poczatkowych

1 sztuka

2 |Pakiet pomocy do diagnozy ucznia 1 zestaw

3 |Planszowa gra logopedyczna 1 sztuka

4  |Ksiazeczka do zabaw logopedycznych 1 sztuka

5 |Interaktywna tabliczka A4 1 sztuka

6 |Poradnik ze wskazéwkami do pracy z uczniem w ramach realizacji 1 sztuka
ppp w szkole

7 [Program multimedialny - dysleksja rozwojowa 1 sztuka
Zestaw mat masujacych 1 zestaw

9 |[Woreczki z kuleczkami, 4 szt. 5 zestawow

10 {Program multimedialny wykorzystujacy metode projektu w edukacji |1 sztuka
wczesnoszkolnej dzieci ze SPE

11 | Pakiet interaktywnych ¢wiczen do rewalidacji i terapii 1 sztuka
wspomagajacych usprawnianie zaburzonych funkcji i rozwoj percepcji

12 |Zestaw materiatow i akcesoriow plastycznych dla dzieci ze SPE 1 zestaw
(plastelina, papier, dziurkacze ozdobne, kleje, kredki, farbki, nozyczki
ozdobne itp.)

13 |Zestaw artystyczny dla dzieci ze SPE (kredki, stemple, piasek 1 zestaw
kinetyczny, foremki do piasku itp.)

14 | Zestaw materialéw do frottage'u (naklejki, ksztaltty, stemple, flamastry |1 zestaw
itp.)

15 |Zestaw materialéw do modelowania (glina, walek, wydrapywanki, 1 zestaw
stemple, ksztalty itp.)

16 | Pakiet pomocy do éwiczenia operacji myslowych i pamieci 1 zestaw

17 | Program multimedialny do logopedii 1 sztuka

18  |Program multimedialny do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych i 1 sztuka
kompensacyjnych wsérdd uczniow klas 4-8

19 | Zestaw kart pracy do logopedii 1 zestaw

20 | Pakiet multimedialny dla uczniow w wieku 7-10 lat przejawiajacych |1 sztuka
ryzyko dysleksji lub dyskalkulii

21 | Program multimedialny do rozwoju kompetencji emocjonalnych i 1 sztuka
spolecznych

22 | Zestaw pomocy interaktywnych wspierajacych problemy 1 zestaw
wychowawcze uczniow

23 | Pakiet gier multimedialnych wspierajacy prawidlowy rozwdj I sztuka
emocjonalny dzieci w wieku wezesnoszkolnym

24 | Zestaw multimedialny do terapii emocjonalno-spotecznej z 1 zestaw

wykorzystaniem TIK (w zestawie robot, program multimedialny, tablet
oraz pomoce dydaktyczne)
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25

Pakiet pomocy z programem multimedialnym do logopedii 1 sztuka

26

Lustro logopedyczne 1 sztuka

4. Rekomendacje

Szkofa Podstawowa "u Sklodowskiej" posiada potencjal do kompleksowego wsparcia

wszystkich ucznidéw, dostosowanego do ich indywidualnych potrzeb. W tym celu konieczne jest:

poszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych o zajgcia wyrdwnawcze z przedmiotéw objetych
podstawowym programem nauczania, takie jak jezyk polski i matematyka. Zajgcia
wyrownawcze pomoga zrownac¢ szanse uczniow, w szczegdlno$ci tych z specjalnymi

potrzebami edukacyjnym,

rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych o lekcje z przedmiotéw objetych podstawowym
programem, na przyklad jezyka angielskiego. Takie zajecia umozliwig rozwijanie
zainteresowan uczniow, niezaleznie od ich specjalnych potrzeb edukacyjnych

wprowadzenie zaje¢ dodatkowych rozwijajacych wiedzg z zakresu ekologii, ktére majg na

celu ksztaltowanie §wiadomosci ekologicznej wsrod uczniéw i promowanie dobrych praktyk

ochrony srodowiska,

rozszerzenie oferty zaje¢ dodatkowych o zajecia z robotyki, programowania, kodowania itp.
Te zajecia pomogg uczniom zdoby¢ kompetencje niezbedne w rozwijajacym sig

spoleczenstwie cyfrowym,

wprowadzenie doradztwa zawodowego dla uczniéw, co pozwoli im bardziej swiadomie
podejs¢ do wyboru kariery i planowania swojej przyszlosci zawodowej. wlaczajac w to

dziatania majace na celu przetamywanie stereotypow plci.

promowanie postaw antydyskryminacyjnych ws$rdéd uczniéw i zapewnienie kadry
pedagogiczne] mozliwosci nabycia kompetencji w tym zakresie, aby przeciwdziatal

sytuacjom dyskryminacji w przyszlosci.

wprowadzenie zaje¢ indywidualnych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktére

pomoga zniwelowaé dysproporcje pomigdzy uczniami, w tym edukacje wiaczajaca:
° terapi¢ pedagogiczna,

o rewalidacj¢ dzieci ON,
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S. Zalaczniki

=]

o

zajgcia z zakresu integracji sensorycznej,

zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne,

wprowadzenie zaje¢ grupowych z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, takie jak:

o

o

o

zajgcia logopedyczne,

terapi¢ pedagogiczna

zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne,

zapewnienie mozliwosci zdobycia kwalifikacji w obszarze integracji sensorycznej,

oligofrenopedagogiki i pracy z dzie¢mi z trudnosciami stuchowymi.

5.1 Zalacznik nr 1

ANONIMOWA ANKIETA NA POTRZEBY DIAGNOZY POTRZEB

SZKOLY PODSTAWOWEJ ,,u Sklodowskiej”

Ankieta ma na celu zbadanie zapotrzebowania na wsparcie dla dzieci i podnoszenie

kompetencji/kwalifikacji nauczycieli w Szkole Podstawowej.

Stopien nauczycielski/stanowisko zawodowe

Staz pracy (w latach)

Wiek

Pleé

0 Kobieta

U Mezczyzna

1. Swoj poziom przygotowania do pracy z dzieémi, w tym z dzie¢émi niepetnosprawnymi

oceniam ogolnie na, gdzie: S—bardzo wysoki, 4 - wysoki, 3 - $redni, 2 - niski, 1 - bardzo niski

0
0
0

5

S IR VS B =N
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2. Jak oceniasz poszczegolne obszary kwalifikacji (kompetencji) (wpisz odpowiednia
cyfre w kwadrat) 5 — bardzo wysokie, 4 - wysokie, 3 - $rednie, 2 - niskie, 1 - bardzo niskie

[1 Umiejetnosc pracy z dzieckiem niepelnosprawnym (pedagogika specjalna)

L Umiejetnos¢ prowadzenia indywidualizacji wsparcia dla dzieci

[l Umiejetnosc¢ postugiwania si¢ nowoczesnymi narzedziami w pracy z dzie¢mi (urzadzenia
0 multimedialne i audiowizualne)

U  Wykorzystanie w praktyce innowacyjnych programoéw edukacyjnych w ramach

0  ksztalttowania Kompetencji Kluczowych

L

TR T AMEAIC TN v oot s T S S S5
3. Czy uwazasz, ze na dzien dzisiejszy Twoje kompetencje odpowiadajg w zupelnosci
potrzebom pracodawcy/podopiecznym?
0 Tak
0 Nie
4. Gdybys$ mial/miala wskazaé obszar z pytania nr 2 najbardziej wymagajacy wsparcia bytoby to?

5. Jaka forma podniesienia kwalifikacji/kompetencji jestes najbardziej zainteresowana/ny?

[0 Kurs doskonalacy w formie warsztatow

1 Certyfikowane szkolenia

) Studia podyplomowe

[ I (AKIE s snrmmrestis ainete st e o o e 0 el S R S N et s A R A T T e
6. Jakie gléwne bariery dostrzegasz w  mozliwosci  ksztalcenia  (podnoszenia
kwalifikacji/kompetencji)?

0 brak motywacji

[l ograniczone srodki finansowe

0 potrzeba godzenia zycia zawodowego z rodzinnym (brak dopasowanej oferty)

—

logistyczne (potrzeba dojezdzania na szkolenia/kursy)

O inne, (GAKIBT) cvmsvomssmmmsimsosmrsmss s or s o s o wey s oy ey S BT A
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7. Jakie bariery zauwazyles w uczestnictwie dzieci w wychowaniu szkolnym?

0

0
U
0
0

brak wytaczajacej liczby godzin, aby uczniowie mogli opanowaé material,

niska jakos¢ oferty edukacyjnej (niska jakos¢ dodatkowych zajeg),

bariery w zakresie indywidualnego podej$cia do dziecka (m.in. terapie, rehabilitacje),
przestarzaty sprzgt i infrastruktura szkolna,

BTNy (TBBOIET N s s 658050 om0 8w e A S AR

8. Jakie Twoim zdaniem zajecia powinny zosta¢ przewidziane w ramach dodatkowych zajeé? (prosze

0 wybranie maksymalnie trzech opcji)

0
0

0

zajecia ekologiczne,
zajecia plastyczne,
zajecia sportowe,
zajgcia muzyczne,
zajecia informatyczne,
robotyka,
programowanie,
kodowanie,

zajgcia rozwijajace zdolnosci dzieci (np. z zakresu jezyka obcego, nauk scistych)

10. Jakie zajgcia indywidualne i grupowe twoim zdaniem potrzebne sg w szkole w celu niwelowania

deficytow? (Proszg o zaznaczenie wszystkich wg Panstwa skutecznych form zaje¢)

[l zajecia wyrownawcze,

[l zajecia psychologiczno- pedagogiczne,

0 zajgcia z integracji sensorycznej,

0 zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spofeczne,

[l zajecia logopedyczne,

[l zajecia rewalidacyjne,

U zajecia korekcyjno- kompensacyjne,
9. Czy Twoim zdaniem kobiety sa w trudniejszej sytuacji niz mezczyzni w zwigzku z wykonywanym
zawodem?

J ZDECYDOWANIE TAK
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0 RACZEJ TAK
0 RACZEJNIE
[ ZDECYDOWANIE NIE

10. Czy jest Pan/Pani $wiadoma zjawisk dyskryminacji w szkole? Jesli tak, jakie moga by¢ powody
z jakich one wynikaja i co Pan/Pani robi, aby im zapobiec?

S. 2 Zalacznik nr 2.

BADANIE NA POTRZEBY DIAGNOZY POTRZEB ,,u Sklodowskiej”
w Ozarowie

Drodzy uczniowie,

Chcielibysmy zachecic Was do wypetnienia ankiety, ktéra ma na celu poznanie Waszych opinii na
temat naszej szkoty. Ankieta jest anonimowa i zajmuje tylko kilka minut. Twoje odpowiedzi pomoga
nam w poprawie jako$ci nauczania i stworzenia bardziej przyjaznej atmosfery w szkole.

Dzigkujemy za poswigcony czas.

1. Klasa, do ktorej uczgszczasz [ Klasa VII
[ Klasal 7 Klasa VII
[ Klasa Il 2. Prosz¢ podaj swoja plec¢
[J Klasa III [l Kobieta
1 Klasa IV 0 Mezczyzna
0 KlasaV [J Nie chce odpowiadac
[J Klasa VI

3. Czy uczgszezasz na dodatkowe zajecia poza szkolg?
0 Tak
0 Nie
4. Jakie zajecia chciatbys, aby byly prowadzone w szkole? Wybierz maksymalnie dwie odpowiedzi.

0 zajecia ekologiczne,

([

zajgcia plastyczne,

[

zajecia sportowe,
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zaj¢cia muzyczne,
zajecia informatyczne,
robotyka,

programowanie i kodowanie,

O O O o O4d

DT TR o0 005 A0 st st B 56 A A A AR RS ES
5. Prosze wyjasnij, dlaczego dokonates/as tego wyboru.

7. Czy w szkole widziales kiedys sytuacje, w ktorych ktos byt traktowany niesprawiedliwie? Jesli
tak, opisz sytuacjg.

8. Czy wiesz co to ekologia, co obejmuje i dlaczego moze by¢ wazna dla nas?
‘< 1orderyd

Ta czgs¢ przeznaczona jest dla uczniéow klas VII — VIII, jesli jestes w mlodszej klasie, mozesz
oddac¢ juz arkusz :)
9. Czy wiesz juz co chciatbys robi¢ w przysztosci? Do jakiej szkoly cheiatbys pojsé albo kim byé
jako dorosty?
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[J Tak, wiem i jestem na to zdecydowany,

[0 Mam juz jakies plany, ale wcigz ulegajg one zmianie

rrrrr
rerr

robi¢ dalej lub Mam juz jakies plany, ale wcigz ulegajq one zmianie Opisz co sprawia, Ze jestes w

takiej sytuacji. Co mogloby pomoéc ci w dokonaniu wyboru.

11. Czy potrafisz wskazac¢ swoje dobre i stabe strony?
[J Tak, wiem co sprawia mi problem i w czym jestem dobry.
[0 Wydaje mi si¢, ze umiem wskaza¢, ale mam z tym problem 1 potrzebuje czasu.
[l Kompletnie nie wiem w czym jestem dobry, a co idzie mi gorze;j.

12. Jak wyobrazasz sobie swoja przyszla prac¢? Gdzie mozesz jej szukac?

Dyrektor Szkoly Pods owej
U Sklodows%me

5 Ll euta
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